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Центр развития ребенка – детский сад № 14 города Зеи.
ПРОЕКТ
«ШАГ В БУДУЩЕЕ»

по ранней профориентации дошкольников в мире профессий и сетевому взаимодействию
 социальных партнеров и родителей (законных представителей) воспитанников.
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Раздел 1. ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА ПРОЕКТА
	1.1. Наименование Проекта
	«Шаг в будущее» 

	1.2. Направление проектной деятельности
	Развитие инициативы, самостоятельности и интеллектуальных способностей у дошкольников посредством – технологий в процессе познавательно - исследовательской деятельности и научно-технического творчества.

	1.3. Контактная информация
	Юридический адрес: 676244 Россия Амурская область.г. Зея, мкр. Светлый д.7/1

	
	Телефон: 8(41658) 3-11-35

	
	Электронный адрес: medwedeva.tan2013@yandex.ru

	1.4. Разработчик проекта
	Должность, Ф.И.О. администрация МДОАУ ЦРР- д/с № 14 г. Зеи


	1.5. Продолжительность,

сроки реализации
	Сентябрь 2020- июнь 2022 год


Раздел 2. ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА
	2.1 Актуальность проекта
	XXI век – это век информационного общества. Научно-технический прогресс диктует новые требования к содержанию и организации образовательного процесса, в том числе и  в дошкольном образовании. Появляются качественно новые подходы, программы, методики, технологии и средства информатизации. На современном этапе в системе образования происходит процесс модернизации с учётом актуальных тенденций государственной политики. Инновационные процессы в системе образования требуют новой организации системы в целом. Более чем в 50-ти странах мира уже разрабатываются и реализуются национальные стратегии элементарного естественнонаучного и инженерно-технического образования детей дошкольного возраста. Государственная программ РФ «Развитие образования на 2017-2025 г. также включает в себя приоритетный проект «Современная цифровая образовательная среда в РФ». В связи с этим перед ДОУ поставлена задача использования современных, эффективных и инновационных средств развития ребёнка. В настоящее время в рамках совершенствования региональной системы профориентации и подготовки квалифицированных инженерно-технических кадров для высокотехнологичных отраслей особое значение приобретает практическое решение проблем, связанных с возвращением массового интереса к научно-техническому творчеству. Очень важно на ранних шагах выявить технические наклонности воспитанников и развивать их в этом направлении. Это позволит выстроить модель преемственного обучения для всех возрастов – от воспитанников дошкольного учреждения до студентов. По данным педагогов и социологов, в рамках решения задач подготовки кадров технической направленности, подобная преемственность становится жизненно необходимой. Ребенок, который не познакомился с основами технической деятельности до 5 – 8 лет, в большинстве случаев не свяжет свою будущую профессию с техникой.  Дошкольная образовательная организация является мощным институтом социализации личности ребёнка дошкольного возраста.  Ознакомление детей с современными профессиями не может быть реализовано в условиях традиционно сложившейся системы методов организации воспитательно-образовательной работы, современная действительность обуславливает необходимость привлечения дополнительных ресурсов, инновационных методов и технологий. Реализация модели технологического образования требует соответствующих методик. Найти место изучению технических наук в структуре образовательного процесса дошкольной образовательной организации в полном соответствии с ФГОС – задача абсолютно новая и сложная, требующая детальной, глубокой работы по изучению и построению принципиально нового содержания образования. Решение данной проблемы позволит на институциональном уровне апробировать инновационную систему подготовки детей к изучению технических наук, которая призвана в будущем облегчить выбор детьми уже в среднем звене школы технического образовательного профиля и в дальнейшем успешно самоопределиться в выборе будущей профессии технической направленности. Дошкольная образовательная организация моделирует вариативное пространство для того, чтобы занять определенную нишу в образовательной среде. Родители выбирают качество услуг, а дети выбирают интерес. Конструирование и экспериментирование вызывает большой интерес у детей и имеет огромное значение для развития мышления, воображения и фантазии дошкольников. Работа с образовательными конструкторами и опытно-экспериментальными модулями позволяет воспитанникам в форме игры самостоятельно освоить целый набор начальных знаний из разных областей науки и технике (робототехники, физики, электроники, механики, информатики и др.). 
Актуальность данного проекта заключается в том, что проводимая в детском саду профориентационная работа, является основой, на которой будет строиться вся последующая работа по профессиональному самоопределению в школе. Проект «Шаг в будущее» ориентирован на решение данных проблем и формирование предпосылок профессионального определения детей на этапе дошкольного детства.

	2.2. Цель Проекта
	Создание условий, направленных на раннюю профориентацию дошкольников средствами конструктивно – модельной, поисковой, исследовательской деятельности через организацию предметно – игровой среды.


	2.3. Задачи Проекта
	1. Разработать модель Детского мобильного центра, адекватного возрастным особенностям и современным требованиям ФГОС ДО, на основе интеграции взаимодействия  лабораторий (модулей).
2. Создать условия для формирования предпосылок профессиональной ориентации и развития познавательного интереса у дошкольников к инженерно-технической, конструкторской и исследовательской деятельности.
3. Сформировать детей готовность к изучению технических наук средствами конструктивно – модельной деятельности и игрового оборудования в соответствии с ФГОС ДО.
4. Активное использование всеми педагогами ДОУ методических разработок по техническому конструированию, исследовательской деятельности, программированию, разработанных в ходе реализации проекта.

5. Наращивание возможностей «сетевого взаимодействия» с профильными организациями.

6. Обобщать и распространять опыт деятельности детского МДОАУ ЦРР – д/с № 14 г. Зеи, лучших практик внедрения конструирования, робототехнологий и экспериментирования в образовательную деятельность дошкольных организаций города, региона. 

7. Повысить качество образовательного процесса и мотивацию к взаимодействию родителей с ДОУ через апробацию и внедрение в работу современной   педагогической технологии Гришаева Н.П «Клубный час», «Коворкинг».
8. Повысить мотивацию родителей воспитанников к конструированию, экспериментированию и исследовательской деятельности дошкольников в процессе ознакомления с техническими профессиями, вызвать желание у детей и взрослых создать общий проект, используя полученные знания.

	2.4. Адресная направленность Проекта
	Воспитанники МДОАУ ЦРР – д/с № 14 от 3 до 7 лет; родители (законные представители), специалисты, обеспечивающих реализацию мероприятий проекта. 
Данный проект может быть реализован на базе дошкольных учреждений. Также этой информацией могут воспользоваться родители (законные представители) детей, воспитатели, педагоги-психологи, логопеды, специалисты. 
 Технология опыта может быть использована как частично, с применением отдельных методик для использования в образовательном процессе, так и комплексно - для создания социально-значимых проектов.

	2.5. Ожидаемые результаты Проекта
	Предполагаемый проект рассчитан на стимулирование всех видов деятельности воспитанников от 3 до 7 лет в соответствии с ФГОС ДО.
 Мероприятие «Клубный час», как вариативная форма работы до профессионального самоопределения дошкольников, позволит спроектировать и создать гибкую развивающую предметно-игровую среду (МОБИЛЬНЫЙ ИНТЕРАКТИВНЫЙ ЦЕНТР), способствующую интеграции всех образовательных областей, и поможет решить задачи до профессионального самоопределения воспитанников. Новая форма работы обеспечит социальное партнерство детей и взрослых в целях формирования социально-коммуникативных компетенций воспитанников на основе изучения мира профессий и ценностных отношений к людям труда
«Эффект новизны» будет достигнут детьми за счет их игрового участия в центрах разной профессиональной направленности.  Проект повлияет на взаимоотношения между родителями и педагогами и воспитанниками ДОУ, поможет быстрее сплотить коллектив детей, родителей. Результатом реализации проекта будут являться    положительная динамика формирования позитивных установок и уважительного отношения к разным видам труда у старших дошкольников, расширение   кругозора детей, четкое проявление интересов и склонностей детей к определенным видам деятельности развития общих и до профессиональных способностей. Предметно-пространственная развивающая среды ДОУ пополнится мобильными центрами, видеороликами, презентациями о профессиональной деятельности родителей воспитанников, игровыми и тематическими стендами о профессиях. Будет разработано методическое пособие по социально-коммуникативному развитию. Апробирована и активно будет использоваться в работе с воспитанниками педагогическая технология «клубный час».  На уровне дошкольного учреждения будет оформлен мобильный интерактивный центр, деятельность которого   направлена на решение задач раннего профессионального самоопределения воспитанников.
Для детей:  

Реализация обозначенных задач позволит к моменту завершения дошкольного образования достичь следующих результатов: 
- разнообразные представления о мире современных технических профессий нашего региона; 

- выделяет структуру трудовых процессов (цель, материалы, инструменты, трудовые действия, результат); 

- положительное отношение к разным видам технического труда; 

- воспитанники знают о назначении техники и материалов в трудовой деятельности взрослых; 

- моделирует в игре отношения между людьми разных профессий; 

- активизируется познавательная деятельность дошкольников, повысится интерес к техническим, естественно-научным профессиям взрослых;  
-  позиционирование себя в различных профессиях;  

-дети будут самостоятельны, смогут творчески проявить свою индивидуальность; 

-  интересы и способности ребенка возникают и развиваются в разных видах деятельности, которые затем позволят ему выбирать свой профиль в начальном, среднем и старшем звене школы; 

-  наличие у детей определенных знаний и представлений о профессиях своих родителей (место работы родителей, значимость их труда, гордость и уважение к труду своих родителей); 

-  понимание детьми значения слово «профессия», проявление признательности и уважения к труду взрослых (родителей); 

В процессе реализации проекта у воспитанников должны быть сформированы следующие качества личности:  

-  любознательный и активный - интересуется новым, неизвестным в окружающем мире (мире предметов и вещей, мире отношений и своем внутреннем мире). 

-  способный решать интеллектуальные и личностные задачи (проблемы), адекватные возрасту - может применять самостоятельно усвоенные знания и способы деятельности для решения новых задач, поставленных как взрослым, так и им самим; в зависимости от ситуации может преобразовывать способы решения задач. Способен предложить собственный замысел и воплотить его в рисунке, постройке, рассказе;  

- воображающий, придумывающий, способный к созданию нового в рамках адекватной возрасту деятельности;  

- интеграция деятельности дошкольного образовательного учреждения и дополнительного образования детей в обеспечении полноценного всестороннего развития воспитанников. 

   А также:  

-  наличие методических рекомендаций, инновационных проектов, пособий по вопросам ранней профориентации дошкольников в области технических, естественно-научных наук; 

-  количество публикаций для подготовки издания сборника;  

-  трансляция опыта педагогов ДОУ по вопросам ранней профориентации на муниципальном, региональном уровнях;  
-  вовлечение родителей, социальных партнёров и воспитанников к участию в мероприятиях проекта, направленных на профориентацию дошкольников. 

Для родителей: 

-  равноправные партнеры в деле воспитания подрастающего поколения; 

-  имеют возможность увидеть своего ребенка в деятельности, оценить способности ребенка; 

-  смогут в правильном русле сформировать социальный заказ. 

1. По реализации Проекта «Шаг в будущее» повысится удовлетворенность населения качеством образовательных услуг 
2. Улучшится материально-техническое обеспечение за счет внебюджетных средств.

3. Повысится привлекательность педагогической профессии и уровень квалификации педагогических кадров.

4. Будут созданы условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, дети от 3-7 лет будут охвачены программами дополнительного образования.
5. Повысится имидж ДОУ в интересах инновационного развития.

6. Произойдет социализация детей на основе оптимизации семейной микросреды, детско-родительских отношений в процессе продуктивного игрового взаимодействия родителей и детей.

7. Родители, познакомятся и будут применять в домашней практике:

- в домашних условиях создадут игровую среду в соответствии с возрастом м интересами ребенка;

 - будут использовать игровые ситуации в целях развития, обучения и воспитания своего ребенка.
Таким образом проведение «клубного часа» позволит дошкольникам приоткрыть дверь в мир разных профессий и положить начало продуктивному взаимодействию с социальными партнерами и родителями (законными представителями) воспитанников.

	2.6. Ресурсное обеспечение Проекта
	Нормативно-правовое:
-  Распоряжение Правительства РФ от 5.03.2015 № 366-р «План мероприятий, направленных на популяризацию рабочих и инженерных профессий»; 

-  Постановление Минтруда РФ «Об утверждении Положения о профессиональной ориентации и психологической поддержке населения в Российской Федерации» от 27 сентября 1996 г. № 1; 

-  Указ Президента РФ от 7.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной политики» (поручение Председателя Правительства РФ Д.А.Медведева от 18.05.2012 № ДМ – П12-2838); 

-  Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 N 996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»;  

-  Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. № 115 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» (зарегистрировано в Минюсте РФ 14 ноября 2013 г., № 30384); 

-  Программа развития МДОАУ ЦРР – Д/С 14 г. Зеи.  

-  Основная образовательная программа дошкольного образования МДОАУ ЦРР – д/с № 14 г. Зеи.
 Научно-методическое:

создание банка: 

  - дидактический и методический материал по использованию современных инновационных технологий в работе с детьми;

 - создание модели воспитательно-образовательного процесса;

- разработка системы сетевого взаимодействия с педагогами старших групп. Родителями по ходу реализации проекта;

 - оснащение педагогов методическими пособиями и рекомендациями по работе с детьми.

Материально-техническое:

- игровое пространство для сюжетно-ролевых игр, с выделенной зоной;

 - игровая зона для самостоятельной деятельности детей (комплект мягких модулей, строительный материал, атрибуты к играм и т.д.);

- зона консультирования родителей по интересующим их вопросам;

 - игровая зона (лего - студия «Умки») с использованием различных конструкторов;

 -  мультимедийный проектор;

 - интернет, «Wi-Fi».

 - плазменная панель;

- интерактивная доска;

 - музыкальный центр с USB-интерфейс;
- цифровая лаборатория «Наураша в стране Наурандии»;

 - цветной принтер;

 - демонстрационный и раздаточный материал;
 - Финансовое:

 - внебюджетные средства (оказание дополнительных платных услуг, участие в конкурсах, привлечение спонсорской помощи от организаций и физических лиц).

	2.7. Управление Проектом
	Управление проекта «Шаг в будущее», реализуемого в МДОАУ ЦРР – Д/С № 14 г. Зеи осуществляется на основе Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года № 273, Устава МДОАУ ЦРР – д/с г. Зеи.
1.Е.И.Нехаенко заведующий МДОАУ ЦРР – д/с № 14 г. Зеи. Выбор проблемной образовательной области, постановка задач, формулировка концептуальной идеи и темы проекта. Составление обоснования создаваемого проекта, определение конечного результата, его позитивности. 

2.Баринова Ф.И. заместитель заведующего по УВР. Детализация содержания, структуризация материала проекта. Определение его объема, исследовательской роли участников проекта. Координация деятельности участников проекта. Обеспечение постоянного контроля за ходом и сроками этапов проекта. Проведение консультаций с членами проектной группы. Оказание помощи педагогам в подготовке документации проекта. Выявление недоработок, определение путей устранения недостатков. 

3.Заведующий хозяйством. Отвечает за материально-техническую базу, обозначенную в проекте.

4.Родительский комитет. Участвует в определении направлений финансов экономической деятельности по реализации проекта.  Содействует привлечению внебюджетных средств. Содействует совершенствованию материально-технической базы учреждения, благоустройству его помещений и территории. 
5.Воспитатели. 

Охрана и укрепления здоровья детей, сохранение и поддержка индивидуальности ребенка. Воспитание, обучение, развитие детей. Планирование и осуществление воспитательно-образовательной работы в соответствии с планом работы «В мире профессий», реализуемого в группе. Содействие социализации воспитанников. Взаимодействие с семьями воспитанников, оказание консультативной и практической помощи в вопросах воспитания и развития детей. Несут ответственность за проведение всех видов деятельности по образовательным областям. Являются активными участниками реализации всех задач проекта.

6.Педагог-психолог. Выбор диагностического инструментария. Сбор пакета документов на детей, который содержит: анкету, листы диагностики. Совместно с другими специалистами составляет конспект игрового комплекса. Проводит занятия. Консультирует родителей (законных представителей) по интересующим их вопросам. Создает предметно-развивающую среду для самостоятельных игр. 
7.Учитель-логопед. Совместно с другими специалистами составляет конспект игрового комплекса. Участвует в проведении занятии. Консультирует родителей (законных представителей) по интересующим их вопросам. Создает предметно-развивающую среду для самостоятельных игр. Знакомит родителей с развивающими играми, доступными детям. Участвует в проведении игрового сеанса.
8.Музыкальный работник. Оформление музыкального сопровождения.
9.Инструктор по физической культуре. Проводит эстафеты, игры, оздоровительные мероприятия.


	
	

	2.8. Исполнители мероприятий Проекта
	Целевой группой, на которую направлены мероприятия проекта, являются: дети дошкольного возраста от 3–7лет, педагоги, родители, социальные партнеры,  заместитель заведующего по УВР, заведующий хозяйством, родители (законные представители), воспитатели, специалисты (педагог-психолог, логопед, музыкальный работник, инструктор по физической культуре).

	2.9. Интернет-сайт 
	http://www.dou14zeya.ru


3. Содержание  проекта «Шаг в будущее»
Содержание проекта направлено на преобразование необходимых условий обучения и развития дошкольников, через организацию образовательного процесса и кружковой деятельности в детском образовательном центре,  с использованием основ экспериментирования, конструирования, робототехники и соответствует целям, задачам и  планируемым результатам. Реализация модели детского образовательного Мобильного центра в условиях дошкольного образовательного учреждения на основе интеграции взаимодействия трех лабораторий (модулей), способствующих формированию инновационного пространства и ранней профориентации детей дошкольного возраста, позволит обеспечивать необходимые условия для развития познавательного интереса у дошкольников к инженерно-технической, естественнонаучной деятельности. 
Эффективность и направленность проекта обеспечивается включением современных конструкторов и робототехнических модулей, наборов для экспериментирования в регламент образовательной деятельности МДОАУ ЦРР – д/с № 14, начиная с младшего дошкольного возраста (с 3 до 7 лет). Участниками проекта являются обучающиеся (воспитанники) МДОАУ ЦРР – д/с № 14 г. Зеи и их родители (законные представители), администрация и педагогические работники МДОАУ ЦРР – д/с № 14 г. Зеи, социальные партнеры (школа № 4, Ровесник.) и представители общественных организаций. 
В рамках работы модулей формируются творческие мини-группы дошкольников по основным направлениям деятельности детского мобильного центра. Комплектование мини - групп осуществляется из числа воспитанников младшего, среднего, старшего дошкольного возраста, проявляющих интерес к исследовательской, конструкторской, опытно-экспериментальной деятельности. В содержании деятельности детского образовательного мобильного центра также осуществляется организация: самостоятельной и совместной деятельности детей и взрослых по реализации краткосрочных образовательных практик, фестиваля-конкурса исследовательских и творческих проектов «Я – исследователь» старших дошкольников ДОУ. 

Участники фестиваля-конкурса презентуют индивидуальные или групповые тематические проекты типа «Мир Роботов» и другие. Ребенок или группы детей (из одной или разных групп, из других детских садов) демонстрируют свои умения в конструировании, моделировании, программировании, выполняя задания «здесь и сейчас». Также представляют созданные воспитанниками ДОУ совместно с родителями и (или) педагогами видео инструкции, диафильмов; обучающие семинары; мастер-классы для родителей и педагогов по развитию технического творчества у дошкольников на основе созданной методической копилки и игротеки, взаимодействия с социальными партнерами. 

Сотрудничество детского сада с социальными партнерами носит договорной, взаимовыгодный, проектный, плановый характер и осуществляется по направлениям: образовательное, информационное, культурно-досуговое и ранняя детская профориентация. 
В целях наиболее полного удовлетворения интересов и потребностей дошкольников, обеспечения разнообразия видов детской деятельности, создания единого инновационного образовательного пространства по развитию научно- технического творчества и формированию предпосылок профориентации будут заключены соглашения о взаимодействии и сотрудничестве с МБОУСОШ № 4 и дом детского творчества «Ровесник». 

Проект «Шаг в будущее» обеспечит вариативность и разнообразие содержания программ и организационных форм дошкольного образования в целях формирования социально- коммуникативных компетенций воспитанников на основе знакомства с миром профессий, ценностных отношений к людям труда. 
Стратегическое управление проектом осуществляется администрацией МДОАУ ЦРР – д/с № 14 г. Зеи. В целях обеспечения координации деятельности всех участников проекта в МДОАУ ЦРР – д/с № 14 г. Зеи создается творческая группа, в состав которых входят представители педагогического коллектива, родителей и иной общественности, привлеченной, по согласованию, к реализации проекта. Реализация проекта планируется по следующим направлениям: 

1. Создание структуры (творческие группы), профессионально работающей над проектированием методической, технологической и диагностической основ образовательной деятельности МДОАУ ЦРР – д/с № 14 г. Зеи по реализации проекта ранней профориентации. 

2. Внедрение системы развития педагогического персонала через использование современных образовательных технологий, повышающих качество дошкольного образования, ориентированных на формирование ключевых компетенций детей дошкольного возраста. 
3. Использование новых форм и методов работы, обеспечивающих создание условий для допрофессионального самоопределения детей дошкольного возраста, позитивной социализации, личностного развития, развития инициативы и творческих способностей детей на основе сотрудничества с разновозрастными сообществами и соответствующих возрасту видах деятельности. 

4. Формирование позитивной партнерской позиции родителей (законных представителей), социальных партнеров по отношению к деятельности МДОАУ ЦРР – д/с № 14 г. Зеи в вопросах организации допрофессионального самоопределения детей дошкольного возраста. 

5. Популяризация деятельности МДОАУ ЦРР – д/с № 14 г. Зеи среди населения микрорайона, города через проведение социально ориентированных акций и мероприятий. Распространении опыта работы по допрофессиональному самоопределению детей дошкольного возраста в рамках Мобильного интерактивного центра «Город профессий».
6. Создание специальной развивающей предметно-пространственной среды. 

7. Методическое сопровождение профессиональной деятельности педагогических работников по вопросам организации допрофессионального самоопределения детей дошкольного возраста. 

На базе детского сада МДОАУ ЦРР – д/с № 14 г. Зеи, создается мобильный интерактивный центр по разным направлениям профориентационной работы с учетом индивидуальных и гендерных особенностей, способностей детей дошкольного возраста. Центр создается как в помещениях детского сада, так и на его прилегающей территории. В разных помещениях располагается та или иная лаборатория (мастерская), в которых детей знакомят с основами различных профессий. Организация развивающей предметно-пространственной среды является непременным компонентом-элементом для осуществления образовательного процесса в рамках проекта развития допрофессиональных способностей детей дошкольного возраста. Развивающая предметно-пространственная среда как образовательное пространство, способна обеспечить социально-культурное становление ребенка дошкольного возраста, удовлетворить потребности его актуального и ближайшего развития. Подбор материалов и оборудования осуществляется для тех видов деятельности ребенка, которые в наибольшей степени способствуют решению развивающих задач допрофессионального самоопределения обучающихся (воспитанников) на этапе дошкольного детства (игровая, изобразительная, конструктивная, трудовая, познавательно-исследовательская, коммуникативная, музыкальная деятельности, восприятие художественной литературы и фольклора, самообслуживание и элементарный бытовой труд, а также для организации двигательной активности). В соответствии с требованиями, предъявляемыми к организации развивающей предметно-пространственной среды, предметная среда обеспечивает и гарантирует:

 - охрану и укрепление физического и психического здоровья и эмоционального благополучия детей, а также проявление уважения к их человеческому достоинству к их чувствам и потребностям, формировать и поддерживать положительную самооценку;

 - максимальную реализацию образовательного потенциала пространства МДОАУ ЦРР – д/с № 14 г. Зеи, группы и прилегающей территории, приспособленной для реализации проекта, а также материалов, оборудования и инвентаря для развития детей дошкольного возраста в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа; 

- построение вариативного развивающего образования, ориентированного на возможность свободного выбора детьми материалов, видов активности, участников совместной деятельности и общения, как с детьми разного возраста, так и со взрослыми, а также свободу в выражении своих чувств и мыслей; 

- открытость дошкольного образования и вовлечение родителей (законных представителей) непосредственно в образовательную деятельность, осуществление их поддержки по вопросам образования детей, воспитания, охране и укреплении их здоровья, а также поддержки образовательных инициатив внутри семьи;

 - построение образовательной деятельности на основе взаимодействия взрослых с детьми, ориентированной на интересы и возможности каждого ребенка и учитывающего социальную ситуацию его развития и соответствующих возрастных и индивидуальных особенностей (недопустимость как искусственного ускорения, так и искусственного замедления развития детей); 
- «Эффект новизны» в развивающей среде достигается за счет участия, игры детей в разных лабораториях. 

Развивающая предметно-пространственная среда в лабораториях (мастерских), групповых (игровых) комнатах и на прилегающей территории:

 ( содержательно-насыщенна – включает средства обучения (в том числе технические), материалы (в том числе расходные), инвентарь, игровое, спортивное и оздоровительное оборудование, которые позволяют обеспечить игровую, познавательную, исследовательскую и творческую активность всех категорий детей, экспериментирование с материалами, доступными детям; двигательную активность, в том числе развитие крупной и мелкой моторики, участие в играх и соревнованиях; эмоциональное благополучие детей во взаимодействии с предметно-пространственным окружением; возможность самовыражения детей;

 ( трансформируема – обеспечивает возможность изменений развивающей предметно-пространственной среды в зависимости от образовательной ситуации, в том числе меняющихся интересов и возможностей детей; 

( полифункциональная – обеспечивает возможность разнообразного использования составляющих развивающей предметно-пространственной среды (например, детской мебели, матов, мягких модулей, ширм, в том числе природных материалов) в разных видах детской активности;

 ( доступна – обеспечивает свободный доступ воспитанников (в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья) к играм, игрушкам, материалам, пособиям, обеспечивающим все основные виды детской активности; 

( безопасна – все элементы развивающей предметно-пространственной среды должны соответствовать требованиям по обеспечению надѐжности и безопасность их использования, такими как санитарно-эпидемиологические правила и нормативы и правила пожарной безопасности. 

Предметное пространство предполагает наличие среды для косвенного стимулирования действий детей: 

( подбор художественной и энциклопедической литературы; 

( создание картотеки пословиц и поговорок о труде, загадок, стихов и песен о профессиях и орудиях труда;

 ( подбор иллюстраций, репродукций картин, раскрасок определенной тематики в уголке изобразительной деятельности; 

( подбор демонстрационного материала по теме «Профессии» (по группам профессий), «Предприятия города» и т.п. ( подбор мультфильмов, видеофильмов, видеороликов, профориентационной тематики;

 ( подбор и изготовление атрибутов для имитационных, сюжетно-ролевых игр, дидактических игр по ознакомлению с профессиями. 
4.План  реализации  проекта  «Шаг в будущее»
	№ п.п
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения

	I Подготовительный этап (сентябрь – октябрь)

	1.1
	Создание рабочей группы по разработке и реализации  проекта, согласование действий участников проекта, проектирование материально-технического оснащения, составление плана мероприятий по реализации проекта.
	Сентябрь 2020

	1.2
	Знакомство с нормативно-правовыми документами (федеральными, региональными), регламентирующих деятельность ДОУ по данной теме
	Сентябрь 2020

	1.3
	Разработка и проведение цикла консультаций и семинаров для педагогов по вопросам ранней профориентации дошкольников:  
-семинар – практикум «Создание модели ранней профориентации дошкольников как одной из форм управления социально-коммуникативным и познавательным развитием»;

-семинар- «Организация работы по профориентации в соответствии с календарными профессиональными праздниками»;
-консультация- «Социализация личности дошкольников посредством ознакомления с различными профессиями»; «Развитие инженерного мышления детей в процессе творческого конструирования»;
«Формирование у детей старшего дошкольного возраста представлений о специфике профессий через использование ИКТ».
-мастер-класс для воспитателей «Виртуальная экскурсия как современная форма взаимодействия с семьей в аспекте   формирования предпосылок профессионального самоопределения»
	Сентябрь -Октябрь 2020

	1.4
	Изучение педагогической и методической литературы, опыта работы по проблеме ранней профориентации   дошкольников (В.П.Кондрашов «Введение в мир профессий»).
	Ноябрь2020

	1.5
	Проведение анкетирования родителей по выявлению их отношения к ранней профориентации детей.
	Ноябрь2020 

	1.6
	Мониторинг с воспитанниками: профориетационный опросник (Е. И. Климов), методика Г.А. Урунтаевой и Т.И. Гризик.
	Ноябрь2020

	1.7
	Анализ условий необходимых для формирования профессионального самоопределения у детей на этапе дошкольного детства в МДОАУ ЦРР – Д/С № 14, включённых в проектную деятельность, и определение проблемных зон актуальности инновационного проекта
	Ноябрь 2020

	1.8
	Видеосалон для родителей «Моя профессия глазами ребенка»
	Декабрь 2020

	1.9
	Проведение родительского собрания с целью информирования и привлечения родителей к участию в проекте «Детский сад-пространство выбора» по ранней профориентации дошкольников.
	Декабрь 2020

	
	Разработать систему мероприятий по организации сетевого взаимодействия с партнерами и родителями
воспитанников, направленную на раннюю профориентацию дошкольников.
	Декабрь 2020

	1.10 
	Создание предметно-пространственной развивающей среды в детском саду направленной на развитие познавательной активности детей дошкольного возраста, ориентированной на определение профессии
(приобретение оборудования, пособий   для создания в групповом помещении предметно-развивающих зон по ранней профориентации детей старшего дошкольного возраста).
	Октябрь 2020
 

	
	II Основной практический этап 

	1.Блок «Конструкторское бюро Леготехник» 

	2.1.1
	Выпуск фотогазеты «Профессии в моей семье»
	Декабрь2020

	2.1.2.
	Тематические клубные часы, образовательные центры коворкинг с привлечением родителей воспитанников, представляющих разные профессиональные группы: (инженер – строитель, архитектор, инженер- конструктор, строитель)
	1 раз в месяц

	
	Проведение выставки лего-построек «Это мой город», «Город ЛЕГО - мастеров».
	Февраль 2021

	2.1.3.
	 Виртуальные экскурсии в конструкторское бюро, архитектурный отдел, строительную кампанию
	Март 2021
 .

	2.1.4.
	 Семейный конкурс лего-макетов «Город будущего»
	Март 2021

	2.1.5.
	Семейная викторина   «Чья профессия нужней, интересней и важней»
	Апрель 2021

	2.1.6.
	Мероприятия с воспитанниками и их родителями в образовательном центре коворкинг:

-создание фильма о профессиях родителей «Кем быть?»  

-семейный мастер-класс «Я б в строители пошел» 
	Апрель –май 2021

	2.1.7.
	Посещение рабочих мест родителей (по возможности)
	Октябрь 2020

	2.1.8.
	Квест –путешествие для детей и родителей «Мир профессий»
	Март 2021

	2.1.9.
	Моделирование игровых ситуаций разной профессиональной направленности, сюжетно-ролевые игры.
	Постоянно 

	2.1.10
	Фотоколлаж «Родители на работе»
	Январь 2020

	2. Блок «Экспериментальный центр «Естествоиспытатели». 

	2.2.1.
	Оснащение предметно-пространственной развивающей среды   в группе пособиями и оборудованием для игровой деятельности детей по теме «Хочу все знать!»
	Декабрь 2020

	2.2.2.
	Тематический клубный час «Встреча с людьми интересных профессий» (эколог, гидрометеоролог, инженер-электрик, физик. ) 
	1 раз в месяц

	2.2.3.
	Выездные и виртуальные экскурсии детей «Инженеры на предприятиях и организациях нашего города»  
	Февраль 2021

	2.2.4.
	Открытие детской интерактивной лаборатории «Наураша»
	Февраль2021

	2.2.5.
	Детские практикумы экспериментальной деятельности в цифровой лаборатории «Наураша» -знакомство с 
	1 раз в месяц по подгруппам

	2.2.6.
	Проведение совместных НОД с МБОУСОШ №4 по познавательно-исследовательскому направлению, информатике.
	1 раз в квартал

	2.2.7.
	Выставка моделей: «Метеоплощадка в детском саду», «Экологическая тропинка для малышей» (использование конструкторов разного типа соединения) 
	Март 2021

	2.2.8.
	Единый день профориентации в МДОАУ ЦРР-д/с №14  «Юный Энштейн»
	Апрель2021

	2.2.9.
	Квест- викторина для детей старшего дошкольного возраста «Калейдоскоп профессий» 
	Апрель 2021

	2.2.10
	Мастер –класс для педагогов «Работа с детской цифровой лабораторией «Наураша».
- утверждение учебного, календарно-тематического планов;
- проведение:
· непосредственно – образовательной деятельности через интеграцию образовательных областей;
· участие в детском концерте «Минута Славы»;
·  Досуг «В гостях у маленьких ученых».  
	Февраль 2021

	2.2.11
	Взаимодействие с семьей воспитанников:
-семинар – практикум для родителей «Использование цифровой лаборатории «Наураша» в детском саду»
- демонстрационные занятия для родителей (законных представителей);
- участие в детско – родительских проектах.
	Сентябрь 2021 

	2.2.12
	Образовательные центры коворкинг для детей и их родителей:
-«Первые открытия в стране Наурандии»
-Создание стенда «Экодерево»
-Выпуск видео журнала «Детский наукоград»
	Октябрь 2021

	2.2.13
	Видеозагадки   для детей и родителей «Кто? Где? Как?»
	Ноябрь 2021

	 2.2.14
	Подбор мультфильмов, видеофильмов, видеороликов, профориентационной тематики.
	Декабрь,

январь 2021г

	2.2.15
	Квест –игра «Счастливое детство каждому» с участием представителей данных служб.
	Апрель2021

	2.2.16
	Взаимодействие с социальными партнерами в рамках проектной деятельности:
-исследовательская деятельность под руководством эколога в летний период на территории детского сада;
-экологическая акция «Посади дерево» под руководством лесника.
-оформление экологического центра на территории детского сада «Заповедный край» совместно с работником Зейского заповедника.
	Май 2021

	2.2.17
	Разработать рекомендации для педагогов и родителей по ориентированию  детей в мире профессий 
	Сентябрь 2021

	3. Блок «Центр игрового моделирование и робототехники «Изобретатели»

	 2.3.1
	Выставка детских рисунков «Я мечтаю стать…»
	Март 2020

	2.3.2
	Игра-путешествие «Навстречу профессиям будущего?» 
	Март 2021

	2.3.3
	 Создание «Атласа профессий».
	Апрель2021

	2.3.4
	Знакомство с профессией «инженер-робототехник»
	Апрель 2021

	2.3.5
	 Выставка - презентация робототехнических моделей дома детского творчества «Ровесник» для воспитанников старшего дошкольного возраста.   
	Август 2021

	2.3.6
	Конструкторское бюро «Я и моя будущая профессия»
	Ноябрь 2021

	2.3.7
	Работа с родителями: 
-собрание -«Робототехника в современном ДОУ – первый шаг в приобщении дошкольников к техническому творчеству»
-собрания «Профессиональное самоопределение детей дошкольного возраста»;
	Март 2021

	2.3.8
	 Мероприятия в образовательных центрах коворкинг
-мастер-класс - «Первые шаги в робототехнику» 

-  модели роботов из бросового материала
- дефиле роботов
	Апрель 2021

	2.3.9
	Создание комплекса лабораторий, образующих мобильный интерактивный центр
	Февраль2022

	2.3.10
	 Квест – игра «Знатоки профессии»
	Март 2022

	2.3.11
	 Фестиваль технического творчества дошкольников
	Апрель2022

	2.3.12
	Совместное проведение мероприятий с социальными партнерами в дни профессиональных праздников
	В соответствии с датами

	2.3.13
	Детская ассамблея среди воспитанников подготовительных групп «Шаг в будущее»
	Май 2022

	III Заключительный этап

	3.1.

Транслирование опыта инновационной деятельности в МДОАУ ЦРР – Д/С № 14.


	      3.2       Опубликование практического материала по данной теме на сайте ДОУ.

      3.3.     Анализ результатов, оформление видео и фотоматериалов

      3.4.      Анализ собственной деятельности, анализ просмотренных мероприятий, практикумы
 


5. Концептуальность проекта 

В концептуальной основе проекта лежат направления национальной доктрины образования Российской Федерации, требования ФГОС дошкольного образования, обновление содержания образования путем внедрения в образовательный процесс современных средств обучения. Теоретико-методологическую основу проекта составляют теоретические положения работ выдающихся отечественных психологов (А.В.Запорожец, Л.С. Выготский, Д.Б. Эльконин, Л.А. Венгер, Н.Н. Подьяков, Н.Е. Веракса, Т.А. и др.), раскрывающих особенности ранней профориентации в дошкольной образовательной организации, целесообразность внедрения предложенной модели ранней профориентационной работы в практику работы детского сада.  Исходные теоретические положения проекта касаются исследований особенностей конструктивного мышления у дошкольников: непрерывное сочетание и взаимодействие мыслительных и практических актов (Т. В. Кудрявцев, Э. А. Фарапонова и др.), возможности решать задачу разными путями, связи конструирования с повседневной жизнью, с другими видами деятельности (В. Г. Нечаева, З. В. Лиштван, В. Ф. Изотова). Знакомство дошкольников с профессиями не только расширяет их общие представления об окружающем мире и кругозор, но и формирует у них определенный элементарный опыт профессиональных действий, способствует ранней профессиональной ориентации. В современной педагогической науке проблема ознакомления детей дошкольного возраста с трудом взрослых изучали многие ученые: В.И. Логинова, Л.А. Мишарина, А.Ш. Шахманова, М.В. Крулехт, А.Н. Леонтьев, Е.А. Климов, Г.И. Щукина. При организации допрофессионального самоопределения дошкольников возникает ряд противоречий, требующих поиска инновационных форм и методов работы: 

- потребность в системе допрофессионального самоопределения детей дошкольного возраста и недостаточной разработанностью научно-методических основ её проектирования и средств реализации;

 - правило, формально организованной формы взаимодействия.

 Данные противоречия определяют необходимость поиска вариативных форм дошкольного образования, обеспечивающих создание условий для допрофессионального самоопределения детей дошкольного возраста работы, позитивной социализации, личностного развития, развития инициативы и творческих способностей детей на основе сотрудничества с разновозрастными сообществами и соответствующих возрасту видах деятельности. 
Программно-методическое обеспечение содержания педагогического процесса базируется на примерной образовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Веракса Н.Е.. и других, и программах дополнительного образования детей, реализуемых в МДОАУ ЦРР – д/с № 14 г. Зеи: программа технической направленности «РоботоWeDы» по формированию у старших воспитанников теоретических знаний и практических навыков в области начального технического конструирования и основ программирования посредством использования LEGOтехнологии «Образовательная робототехника»; программа «Наураша в стране Наурандии» по развитию исследовательских способностей детей в процессе опытно-экспериментальной, автор созданная коллективом Российской компанией ООО «Научные развлечения»  под руководством  Поваляева О.
Первый этап становления профессионального самоопределения начинается уже с дошкольного возраста и заключается в понимании конкретно-наглядных представлений ребенка о мире профессий. Именно на этом этапе создается определенная наглядная основа, на которой базируется дальнейшее развитие профессионального самосознания личности. Большое значение имеет создание условий для получения детьми максимально разнообразного спектра впечатлений о труде взрослых, формирования у них положительного отношения к профессиям, их занятиям, приобретения начальных трудовых умений в различных доступных видах деятельности. 

Проект развития допрофессиональных способностей обучающихся (воспитанников) «Шаг в будущее» разработан в целях создания условий для допрофессионального самоопределения воспитанников посредством включения детей дошкольного возраста в разные виды деятельности и активного общения со взрослыми и сверстниками в мобильном интерактивном центре с применением инновационной технологии «Клубный час».

 Уникальность проекта состоит в том, что он обеспечивает построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в выборе содержания своего образования, становится субъектом образования.  

Проект ранней профориентации дошкольников учитывает особенности регионального и муниципального рынка труда. 

Предлагаемая модель развивающей среды рассчитана на стимулирование всех видов деятельности в соответствии с ФГОС ДО. Мобильный интерактивный центр, как вариативная форма работы допрофессионального самоопределения детей дошкольного возраста позволяет проектировать и создавать гибкую развивающую предметно-пространственную среду, способствующая интеграции образовательных областей ФГОС ДО и реализации задач допрофессионального самоопределения воспитанников. 

 Анализ возможных рисков внедрения и способов их преодоления
1. Отсутствие система преемственности данной работы с общеобразовательными организациями.

2. Недостаточное оснащение цифровой среды ДОУ.

3. Нет системы межведомственного партнерства и сетевого взаимодействия при организации работы по профессиональному самоопределению детей дошкольного возраста. 

4. Недостаточный уровень интереса дошкольников к науке и технике. 

5. Недостаточная мотивация приоритетов выбора инженерно-технических направлений развития дошкольников у родителей 

6. Недостаточный уровень владения педагогов инновационными технологиями, соответствующими современным требованиям науки и техники при ознакомлении дошкольников с окружающим миром естественнонаучного и технического направлений

6. Результат реализации проекта

Результат в процессе реализации проекта получился достаточно интересным и будет способствовать следующему:

1.  Дошкольники не только расширят кругозор и повысят   уровень знаний о профессиях, но уже на этом возрастном этапе смогут выбирать профессии на будущее, причем, не только ориентируясь на профессии своих родителей. Станут больше интересоваться какими умениями и знаниями должен обладать специалист своего дела. Таким образом, у ребят значительно повысится познавательная активность, желание выполнять трудовые поручения. Дети станут больше проявлять уважительное отношение к труду взрослых и результатам их труда. 

2. Проект повлияет  на взаимоотношения между родителями и педагогами,  поможет быстрее сплотить коллектив детей, родителей. В условиях модернизации системы образования научно-техническое развитие дошкольников является пока лишь инновационным, не массовым направлением и сводится преимущественно к рамкам дополнительного образования. Проект даст возможность расширить эти рамки в дошкольных образовательных учреждениях через вовлечение детей и их родителей, педагогов, работающих в инновационном режиме, в программы технического и инженерного творчества. Расширение организационно-методических условий включения базовых знаний по техническому конструированию, робототехнике и начальному программированию в образование дошкольников. 

3. Повыситься профессиональный уровень и психологической готовности педагогических кадров в вопросах организации работы по научно-техническому и конструкторско-изобретательскому образованию с дошкольниками, который послужит созданию сетевого детско-родительского Центра начального конструкторского ремесла, технического мастерства и творчества «Семейный клуб инженерных наук в центре Коворгинг».
4. Предметно-пространственная развивающая среды в группе пополнится интерактивным мобильным центром о профессиональной деятельности.    
5. Полученные результаты работы над проектом будут способствовать успешной ориентации детей на трудовую подготовку, повлияют на выбор востребованных профессий в городе. Дети научатся быть инициативными в выборе интересующего их вида деятельности, получат представления о мире профессий, осознают ценностное отношение к труду взрослых, проявят самостоятельность, активность и творчество, что поможет их дальнейшей социализации: успешному обучению в школе, а в будущем стать профессионалами своего дела, гражданами и патриотами своей малой Родины и страны. 
    Последуют следующие изменения:

- обновлено содержание предметно-развивающей среды на основе Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, путем использования мобильных центров и игровых учебно-методических комплексов;

- сформирован кейс методических разработок;

- создан банк конспектов занятий и сценариев праздников с детьми;
- активизировано взаимодействие различных социальных институтов;

- обеспечено информационное и практическое сопровождение участников образовательных отношений, через разные формы взаимодействия и обучения: мастер-классы, семинары, лектории, круглые столы и т.п. на уровне дошкольной организации;
- представлена и использована в практике МДОАУ ЦРР – Д/С № 14 эффективная модель обучения дошкольников с использованием инновационной технологии «Клубный час».

Ожидаемые эффекты проекта

1. Повышение качества научно-технического и конструкторско-изобретательского образования детей.

2. Оптимизация образовательного пространства, привлечение дополнительных технических ресурсов.

3. Увеличение количества детей, охваченных дополнительным научно-техническим и конструкторским образованием. 
4. Привлечение дополнительных средств в бюджет дошкольного учреждения за счет спонсорской помощи. 

5.Рост доверия родительской общественности к образовательному учреждению. Повышение рейтинга и социального престижа ДОУ на муниципальном и региональном уровне. 

6.Систематизация и распространение опыта создания в ДОУ вариативной модели развития у дошкольников предпосылок основ инженерного мышления, конструкторско-изобретательских и технических способностей, приобщения дошкольников к техническому творчеству и робототехнике. 

7. Педагоги повысят уровень компьютерной грамотности, откроют новые возможности современных цифровых образовательных технологий, освоят и смогут применять их на практике. Применение технологий в дошкольном образовании увеличит доступность и разнообразие передачи информации детям, повысит уровень ее понимания и усвоения.

 Ожидаемая практическая значимость предполагаемого проекта для системы образования Амурской области области:
1. Инновационный проект позволит от обособленной и разрозненной работы педагогов, родителей в области инженерно-технического развития детей перейти на качественно новый этап развития в связи с решением задач сетевого взаимодействия образовательных организаций всех уровней.

2. Проект обеспечит активное многофункциональное сотрудничество социальных институтов детства с общественными организациями, родительской общественностью и учреждениями района. 

3. Реализация инновационного проекта создания в дошкольном учреждении центра инженерных наук «Коворгинг». 

4. В ходе реализации проекта будет налажена эффективная организация единого образовательного пространства для развития конструкторско-изобретательских, инженерно-технических способностей детей. 

5. Будут отработаны новые формы и способы взаимодействия с семьей и общественностью в соответствии с современными тенденциями развития образования и общества в целом. 

6. Проект обеспечит преемственность образовательных организаций городского округа  в осуществлении ранней профориентации по выбору профессий инженерно-технической направленности.

В дальнейшем планируется продолжить работу творческих лабораторий для повышения профессиональной компетенции педагогов по использованию цифровых образовательных ресурсов и технологий в ходе взаимодействия субъектов педагогической деятельности, что откроет для них новые возможности в проектной деятельности и инновационной работе. 

 
 .
